附件1
2017年国家卫生计生委
流动人口服务中心公开招聘
工作人员需求计划表
	序号
	岗位
	专业
	学历学位
	人数
	其他要求

	1
	数据开发应用
（纳入编制，解决北京户口）
	数学、统计学、计算机科学与技术、软件工程、人口学、统计学及相关专业
	博士
	1
	1.能够熟练对数据进行分析和挖掘；
2.熟练使用统计软件分析处理数据；
3.具备一定信息技术及计算机专业知识；
4.具有较强的研究和分析能力；
5．应届毕业生。

	2
	信息服务管理
（纳入编制，主持处室工作）
	计算机科学与技术、软件工程、人口学、统计学及相关专业。
	硕士及
以上
	1
	1.具备5年以上信息化管理工作经验；或具备1-2个完整的信息化项目建设经验
2.具有较强的团队管理、共同协调能力；
3.具有较强的数据库建设与信息化专业知识；
4.能够带领团队进行数据挖掘、数据库建设及网站建设和开发。 

	3
	信息
处理
	数学、统计学、人口学、公共卫生、信息管理、媒体、中文、商务等相关专业
	本科及
以上
	2
	1.能够熟练使用stata等统计软件分析处理数据；
2.具备一定信息技术及计算机专业知识；
3.具有较强的交流能力；
4.具备文字写作，编辑能力。

	4

	健康
服务
	医疗卫生相关专业
	本科及以上
	2
	1.活动执行能力强，有参与执行全国大型活动经验，有组织策划和执行大型活动或论坛经验者优先；
2.具有参与执行课题研究的经历。有较好的对外拓展、合作洽谈和项目执行的能力；
3.具备良好的文字功底和语言表达能力及团队合作意识。


